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	№ п/п
	Задачи этапа в соответствии с планом реализации проекта
	Основное содержание деятельности (проведенные мероприятия)
	Ожидаемые
результаты
	Достигнутые
результаты
	Что не выполнено
(указать, по какой причине)

	
	1. Организационно – подготовительный этап сентябрь-декабрь 2021

	1
	Создание проектной группы МДОУ «Детский сад №59 » по работе над проектом.
	Заседаниепроектной  группы МДОУ «Детский сад № 59»: «Планирование работы по проекту: тематика, распределение полномочий всех участников команды, формы сотрудничества»

	Распределены полномочия каждого участника проектной группы, определена тема проекта и формы сотрудничества.
	Включены в состав участников МРЦ  «Сетевой ресурсный многопрофильный центр неформального образования
«Теория и практика социально-педагогического проектирования образовательных ситуаций»
 приказ ДО № 01- 05/629 от 08.07.2021
Распределены полномочия каждого участника проектной группы, определена тема проекта и формы сотрудничества.
	Выполнено

	2









	Изучение научно – практических материалов по современным педагогическим технологиям, ориентированным на трудовое и нравственное воспитание дошкольников.
	Заседание проектной группы МДОУ «Детский сад № 59»:
- изучение современного педагогического опыта работы, Интернет – ресурсов  по теме проекта.
	Отобраны научные и методические материалы по теме проекта.
	Проанализированы и изучены научно – методические материалы, передовой педагогический опыт по теме проекта.
	Выполнено

	3



	Создание номенклатуры дел по проекту.
	Заседание проектной команды МДОУ «Детский сад № 59»:
-разработка номенклатуры проекта.
	Наличие номенклатуры дел по проекту.
	Номенклатура дел по проекту оформлена.
	Выполнено

	4
	Разработка проекта «Воспитание культуры труда у детей дошкольного возраста»
	Заседание проектной команды МДОУ «Детский сад № 59»:
- проработка проектной идеи,
- сформулирована цель, разработаны задачи проекта.
 - определены этапы и сроки реализации проекта.
- намечен план мероприятий по его реализации.
	Создать макет проекта «Воспитание культуры труда у детей дошкольного возраста»
	Разработан макет проекта.

	Выполнено

	5
	Работа над макетом продукта инновационного проекта «Воспитание культуры труда у детей дошкольного возраста»
	Заседание проектной команды МДОУ «Детский сад № 59»:
-проработка продукта проекта.

	Разработан макет продукта
	Разработан макет продукта проекта.
	Выполнено

	6
	Проведенные мероприятия МДОУ «Детский сад № 59»
	 Консультация «Понятие - Культура труда»


	Уточнить и систематизировать знания педагогов по формированию трудовых качеств личности у детей дошкольного возраста. - Обновить содержание, методы и формы работы по трудовому воспитанию детей.

	Совершенствование, систематизация знаний педагогов
	Выполнено

	7
	Установочная встреча с управленческой командой МДОУ № 13. 
	Создание сети неформального образования Установочное ВКС с управленческими командами МДОУ № 7, 13, 48, 50, 175: 
	 Создание сети неформального образования.  Создать сеть неформального образования из управленческих команд МДОУ № 7, 13, 48, 50, 175. Сеть неформального образования создана.
	Установочная с управленческой командой МДОУ № 13. 
	Выполнено



Непосредственное участие МДОУ «Детский сад № 59» в мероприятиях Методической сети и МРЦ:
24.09.2021 состоялось открытие сетевого ресурсного многопрофильного Центра неформального образования "Теория и практика социально - педагогического проектирования образовательных ситуаций" Деятельность Центра охватывает ресурсы 21 учреждения. 
 
МДОУ "Детский сад № 59" является ресурсным центром по направлению "Воспитание и социализация"
МРЦ продолжает работу в рамках проекта "Школы проектирования" - развитие проектировочной компетентности управленческой команды.

29.10.2021 состоялся ВКС команды малой сети МДОУ "Детские сады № 59, 62, 144, 241" с координатором МРЦ Богомоловой Л. В. За время встречи обсудили следующие вопросы: 
-  Обсуждение образовательной сети МДОУ "Детский сад № 59, 62, 144, 241" + участники неформального образования МДОУ "Детские сады № 7, 13, 48, 50, 175".
- Обсуждение концепции МРЦ, его конечных результатов и продуктов.
- Планирование мероприятий для членов МРЦ и МСО г. Ярославля на 2021 - 2022 учебный год.

22.10.2021 состоялся ПДС №2 в формате zoom – конференции. Участники – 21 проектная команда  муниципального ресурсного центра. На встрече были представлены образцы и примерные концепции образовательных сетей, уточнены ключевые мероприятия МРЦ на ноябрь - декабрь 2021 года, рассмотрен примерный функционал менеджера образовательной сети. От команды МДОУ «Детских садов № 59, 62, 144, 241» выступила заведующая МДОУ «Детский сад № 144» Новоселова Елена Сергеевна с докладом «Методическая образовательная сеть  «Трудовое воспитание: взгляд из XXI века»

26.11.2021г. состоялся ПДС № 3 в формате zoom – конференции. Участники – 21 проктная команда муниципального ресурсного центра + команда МОУ  ГЦРО. Цель мероприятия – зафиксировать результаты и продукт второго этапа проектирования образовательной сети и сети образовательных услуг на базе организаций и положить их в основу следующего этапа деятельности.
На встрече были получены первые образцы планирования образовательных услуг, описаны примерные концепции образовательных сетей, уточнены ключевые мероприятия МРЦ на декабрь 2021 - январь 2022, рассмотрен примерный функционал менеджера образовательной сети, менеджера образовательных услуг, продуктового менеджера. От команды МДОУ "Детский сад № 59, 62, 144, 241" выступила заведующая Мельникова Наталья Юрьевна с докладом "О подходе к планированию образовательной деятельности МРЦ  на базе малой сети" 

17.12.2021г. состоялся ПДС № 4 в формате zoom из цикла семинаров сопровождения управленческих команд Муниципального  ресурсного многопрофильного центра неформального образования «Теория и практика социально-педагогического проектирования образовательных ситуаций».
Технологическое обновление образовательного процесса: новые формы и методы работы». 
Изменения и коррективы в проект внесены следующие: изменений в проект не вносилось.
 
Отчет составил(а): Матвеева О.А., старший воспитатель

